Copl

Conferenza per I'Ingegneria

VERBALE N. 1/2019 della Giunta Copl del 21 gennaio 2019

La Giunta della Conferenza per I'lngegneria, regolarmente convocata, si € riunita il 21
gennaio 2019, alle ore 14:00, presso la Sala degli Affreschi della Facolta di Ingegneria del-
la Sapienza, Universita di Roma, con il seguente:

Ordine del giorno

Comunicazioni

Approvazione verbale seduta precedente

Provvedimenti governativi per I'Universita

Rinnovo organi agenzia QUACING

Indicatori e dati corsi di studio Ingegneria

Rapporti Copl/CNI: assetto dei corsi di studio e revisione DPR 328/2001
Programmazione attivita della Conferenza

Calendario riunioni Giunta e Assemblea

Varie ed eventuali

N~ N -

Sono presenti alla seduta:

Prof. Marco Tubino — Presidente

Prof. Andrea Bianco

Prof. Franco Bonollo

Prof. Marco D’Orazio

Prof. Alberto Landi

Prof. Maurizio Masi

Prof. Davide Moro

Prof. Leonardo Pagnotta

Prof. Giovanni Perrone

Prof. Giorgio Roth

Sono assenti giustificati i Proff. Antonio D’Andrea, Andrea Garulli e Piero Salatino.
Presiede la seduta il Presidente, Prof. Marco Tubino.
Verbalizza il Prof. Marco D’Orazio, in assenza del Segretario Prof. Andrea Garulli.

1. Comunicazioni
Il Presidente riporta le comunicazioni di seguito descritte.
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Nel decreto “semplificazioni” (previsto in votazione il 22 gennaio) si prevede l'inserimento
dei seguenti punti:

- attivita di consulenza del personale docente: I'art. 6 della L. 240/2010 si interpreta nel
senso che ai docenti e ricercatori & liberamente consentita attivita di consulenza extra-
istituzionale; le attivita possono essere svolte anche in regime di partita IVA; lo svolgi-
mento di tali attivita deve essere preventivamente comunicato a Rettore e Direttore Di-
partimento; il 10% del corrispettivo dovrebbe essere destinato all’attivazione di posizioni
di ricercatori RTDa, nonché di borse di dottorato, assegni di ricerca e borse di studio;

- esenzione Universita dal MEPA per acquisti fino a 5000 €;
- durata delle abilitazioni prolungata a 9 anni.
Si attende I'esito del progetto Ingegneria.POT presentato entro l'inizio di febbraio.

I 30 gennaio alle ore 14 si terra un incontro-dibattito presso il Miur (Sala Aldo Moro) orga-
nizzato dal CUN sul tema “Il sistema universitario nelle analisi del Consiglio Universitario
Nazionale 2017-2019”.

Entro la primavera 2019 saranno aggiornate le declaratorie delle classi di laurea e laurea
magistrale da parte del CUN. A tale proposito il Presidente indica la necessita di organiz-
zare incontri d’area per supportare il CUN. Lunedi 4 febbraio & previsto un primo incontro
per I'area Ambiente e Territorio, nel quale verranno convocati i coordinatori dei corsi di
studio e i rappresentanti degli SSD piu direttamente coinvolti nei corsi di studio di Ingegne-
ria per 'Ambiente e il Territorio. Il Presidente chiede se sussistano eventuali necessita di
organizzare incontri anche per altre aree. La Giunta concorda di affrontare in un incontro
dedicato anche le criticita dell’area dell’'lngegneria Edile-Architettura: considerate le inter-
sezioni con I'area Architettura, la Giunta incarica il Prof. D’Orazio di prendere contatto con
il presidente della relativa Conferenza.

A conclusione del punto il Presidente da la parola al Prof. Perrone, coordinatore dell’Area
Ingegneria di Palermo, il quale informa la Giunta in merito all’avvenuta fusione dei tre di-
partimenti di Ingegneria in un unico dipartimento, di cui il Prof. Perrone & stato eletto Diret-
tore, e alla conseguente soppressione della Scuola Politecnica.

2. Approvazione del verbale della seduta precedente
La Giunta approva all’'unanimita il verbale della seduta della Giunta del 14 dicembre 2018.

3. Provvedimenti governativi per I’'Universita

Il Presidente illustra i punti relativi alla legge di Bilancio 2019 che riguardano I'Universita e
in particolare sottolinea i seguenti:
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- si incrementa il Fondo per il finanziamento ordinario (FFO) di € 20 min nel 2019 e di €
58,63 mIn annui dal 2020, per il conferimento di contratti di ricerca a tempo determinato
di tipo B a 1000 ricercatori;

- si autorizzano le universita statali, per il 2019, in deroga alle vigenti facolta di assunzio-
ne, a stipulare contratti di ricerca a tempo determinato di tipo B e a bandire procedure
per la chiamata di professori universitari di seconda fascia riservate ai ricercatori uni-
versitari a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale;

- si consentono facolta di assunzione superiori al 100% del turn over, per gli anni 2019 e
2020, nel limite della spesa fissato, alle universita “virtuose”;

- per I'anno 2019 le Universita non possono effettuare assunzioni di personale a tempo
indeterminato con decorrenza giuridica ed economica anteriore al 1° dicembre 2019 re-
lativamente alle ordinarie facolta assunzionali dello stesso anno; sono fatti salvi gli in-
quadramenti al ruolo di professore associato ai sensi dell'articolo 24, comma 5, della
legge 240/2010, che possono essere disposti nel corso dell'anno 2019 al termine del
contratto come ricercatore di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b).

Nella discussione si evidenziano le azioni condotte da alcuni Atenei per calmierare la spe-
sa. Il Presidente evidenzia il fatto che il blocco delle assunzioni fino a dicembre non avra
impatto sui punti organico 2018. Nei prossimi anni & previsto un innalzamento del tetto na-
zionale per le assunzioni (ora al 100%), con incremento delle facolta assunzionali di 220
punti organico nel 2019 e di ulteriori 220 nel 2020. Il Presidente illustra la circolare tra-
smessa da Livon e relativa alla Legge di bilancio 2019 (L. 145/2018) e alle assunzioni di
personale nelle Universita statali. Nella discussine seguente si evidenzia come 'assenza
di risorse per gli scatti stipendiali portera comunque all’impossibilita di raggiungere la pie-
na spesa di punti organico da parte degli atenei.

Il Presidente descrive il DM 873/2018 relativo all’'utilizzo dei Punti Organico 2018. Nella di-
scussione si evidenzia la presenza di un solo Ateneo (Cassino) con indicatore ISEF < 1.

Il Presidente illustra infine il DM 6/2019 del 7 gennaio su Autovalutazione, valutazione, ac-
creditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio, che aggiorna i precedenti
decreti in materia, e sottolinea in particolare due punti:

- docenti di riferimento: € stata aggiunta la categoria dei docenti a contratto come definiti
dall’art. 23 della legge 240; sembra quindi possibile conteggiare tutti coloro ai quali ven-
gono attribuiti contratti di insegnamento;

- la tabella k che definisce le modalita con cui conteggiare i docenti per corsi di laurea in-
ternazionali.

4. Rinnovo organi agenzia QUACING

Il Presidente, richiamando quanto gia discusso nella precedente seduta, ricorda che
'agenzia QUACING, di cui sono soci Copl e CNI, deve rinnovare i propri organi, in sca-

Pagina 3 di 6 Verbale n. 01/2019 della seduta della Giunta Copl del 21 gennaio 2019

Il Presidente | Il Segretario |




Copl

Conferenza per I'Ingegneria

denza a fine gennaio 2019. Il Consiglio Direttivo di QUACING e composto attualmente da
4 membri indicati dalla Copl e da 4 membri indicati dal CNI. Gli attuali membri espressi
dalla Copi sono: Vito Cardone (presidente), Giovanni Betta, Claudio Borri e Marco Tubino.
NellAssemblea dei soci, prevista per il 19 febbraio, si procedera alla nomina del nuovo
Consiglio Direttivo. Il Presidente apre la discussione dichiarando la propria disponibilita a
proseguire ed evidenziando contestualmente che Vito Cardone ha chiesto di essere sosti-
tuito; Claudio Borri e Giovanni Betta hanno confermato il loro interesse a proseguire. Nella
discussione che segue emerge la disponibilita del Prof. Franco Bonollo.

La Giunta propone pertanto i seguenti nominativi per il Consiglio Direttivo di QUACING:
Giovanni Betta (Cassino), Franco Bonollo (Padova), Claudio Borri (Firenze) e Marco Tubi-
no (Trento). La Giunta ravvisa inoltre 'opportunita di introdurre un criterio di rotazione nella
presidenza dell’Agenzia, affidando tale incarico per il prossimo mandato a un membro in-
dicato dal CNI. Il Presidente si impegna a informare il CNI in merito.

Il Presidente ricorda che va anche rinnovata la composizione della Cabina di regia
dell’Agenzia, coordinata da Alfredo Squarzoni e costituita da 11 componenti. Per la Copl
sono attualmente presenti: Alfredo Squarzoni, Lamberto Dud, Fausto Fantini, Muzio Gola
e Vincenzo Tucci.

La Giunta concorda di proporre i seguenti nominativi per la Cabina di regia dellAgenzia
QUACING: Dario Amodio (Politecnica Marche), Francesca Guerrieri (Cosenza), Massimi-
liano Barolo (Padova).

5. Indicatori e dati corsi di studio Ingegneria

Il Presidente illustra un documento (Allegato 1) messo a disposizione dei membri di Giun-
ta e riportante alcuni dati relativi ai corsi di studio di Ingegneria:

- Matricole e laureati (Fonte ANS);
- Indicatori ANVUR (LT e alcune LM);
- Dati ALMALAUREA.

Il Presidente ritiene utile soffermarsi su alcune parti del documento. Relativamente alla se-
zione degli indicatori Anvur per le LT (pagina 7), il Presidente evidenzia 'andamento dei
laureati in corso e fuori corso e la presenza di una quota pari al 40% che abbandona gl
studi; sottolinea come l'introduzione di strumenti quali il tutorato abbia portato, presso la
propria sede, a ridurre la dispersione. Il Presidente si sofferma anche sugli indicatori AN-
VUR relativi alle LM (che vanno integrati con i dati di ulteriori classi) e sottolinea in partico-
lare (pagina 11) il dato relativo alla mobilita IC04 (i numeri cominciano a essere significati-
vi, con percentuale di studenti che cambiano Ateneo da LT a LM intorno al 20%) e
l'indicatore IC12, che evidenzia come in alcune LM (es. LM27) vi siano percentuali elevate
di studenti provenienti dall’estero.
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Nelle pagine 12-19 del documento sono riportati i dati estratti da ALMALAUREA e relativi
allultimo quinquennio. Si evidenzia un aumento dei laureati in corso, tuttavia i laureati di
primo livello in Ingegneria presentano una durata media della carriera superiore ai 4 anni.
Altro dato importante € il tasso di prosecuzione dalla LT alla LM.

Il Presidente si sofferma infine sul grafico relativo al voto finale (pagina 19). Nella discus-
sione su tale aspetto si evidenzia come il voto di laurea magistrale non fornisca un indica-
tore affidabile circa la qualita dei laureati (i voti sono livellati verso I'alto anche per via del
valore elevato dell’incremento di tesi). Dopo ampia discussione tra i partecipanti il Presi-
dente propone di approfondire I'analisi sul voto di laurea magistrale recuperando i dati sul-
la distribuzione statistica della media dei voti conseguiti nei singoli esami e della votazione
finale per ciascuna delle sedi rappresentate. Nello specifico si concorda di raccogliere i da-
ti relativi ai laureati degli ultimi 5 anni solari (2014-2018) distinti per classe di laurea.

Il Presidente prosegue nella discussione del punto informando i colleghi di aver fatto svol-
gere un’analisi dell’attuale configurazione dei manifesti degli studi nellarea Civile-
Ambientale (Distribuzione crediti per aree disciplinari L7 — Ingegneria Civile-Ambientale).
Il Presidente discute il documento evidenziando le situazioni in cui si manifesta una piu
forte eterogeneita nelle scelte operate dalle diverse sedi e segnala la necessita di esten-
dere il lavoro fatto anche ad altre classi di laurea.

6. Rapporti Copl/CNI: assetto dei corsi di studio e revisione DPR 328/2001

Il Presidente illustra la sintesi effettuata (documento Nota COPI_CNI) e relativa alla revi-
sione dell’assetto dei corsi di studio, nel quale viene riassunta la posizione COPI rispetto
alle sollecitazioni del CNI, con particolare riferimento alla struttura a doppio ciclo degli stu-
di in Ingegneria. Il Presidente illustra la necessita di armonizzare la posizione della COPI
con quella dei rettori di area Ingegneria e chiede ai colleghi una rilettura del documento
proposto, che dovra essere integrato anche in relazione alla necessita di riformare le mo-
dalita di accesso alla professione (Esame di stato), tramite la revisione del DPR 328/2001.
A tale proposito il Presidente chiede ai membri di Giunta di formulare osservazioni utili alla
revisione del DPR 328/2001 al fine di portare tale punto nella discussione della prossima
seduta.

7. Programmazione attivita della Conferenza
Il punto non viene discusso per mancanza di tempo.

8. Calendario riunioni Giunta e Assemblea

Viene confermata la data del 18 febbraio per la prossima riunione di Giunta e quella del 20
marzo per la prossima Assemblea della Conferenza.
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9. Varie ed eventuali
Nessuna varia o eventuale.

Non essendoci altro da discutere e non avendo alcun membro della Giunta altre questioni
da proporre, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 17.00.

Il Presidente Il Segretario
Prof. Marco Tubino Prof. Marco D’Orazio
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